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ecveT

Europaan Credit system for
Vaocalional Education & Training

1. Dane uczestnikow

Dane kontaktowe organizaciji wysylajgcej

Nazwa | Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach

Adres | ul. Szkoina 4, 82-550 Prabuty

Telefonffax | +48 55 2782040

E-mail | zspp@zspprabuty.pl

Adres strony internetowej | www.zspprabuty pl

Osoba kontaktowa | Andrzej Bozek

Telefonffax | +48 55 2782040

E-mail | kierownik@zspprabuty.pl

Dane kontaktowe organizacji przyjmujacej

Nazwa | Vitalis Betreuungsgeselichaft fur Modellprojekte mbH

Adres | Gut Wehlitz, 04435 Schkeuditz

Telefonffax | +49 34204 77 4000

E-mail | leonardo@gut-wehlitz.de

Adres strony internetowej | www.gut-wehlitz.de

Osoba kontaktowa | Malgorzata Worona

Tutor/mentor | Malgorzata Worona
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Telefonffax | +49 34204 77 4000

E-mail | leonardo1@gut-wehlitz.de

Dane kontaktowe uczestnika

Imie i nazwisko
Adres
Telefon/fax
E-mail
Data urodzenia

XIMezczyzna
Ple¢

[ JKobieta

Dane organizacji posredniczacej (jesli uczestniczy w projekcie)

Nazwa

Adres

Telefonffax

E-mail

Adres strony internetowej

Osoba kontaktowa

Telefonffax

E-mail
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2. Czas trwania mobilno$ci zagranica

Data rozpoczegcia
szkolenia

Data zakonczenia
szkolenia

Dlugos¢ szkolenia
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3. Kwalifikacje uczestnika — z uwzglednieniem informacji o jego postepach
(wiedza, umiejetnosci i kompetencje juz zdobyte)

Nazwa kwalifikacji
posiadanych przez
uczestnika (prosimy
rowniez podac nazwe w
jezyku partnerstwa, jesli
ma to zastosowanie)

Poziom ERK (jesli dotyczy) | ISCED 3

Poziom KRK (jesli dotyczy) | ISCED 3A

Informacja nt postepow
uczestnika w odniesieniu
do $ciezki ksztatcenia
(informacja nt posiadanych
wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji moze by¢
przedstawiona w
zalgezniku)

[ ] Suplement do Dyplomu/Swiadectwa Europass

[_] Europass CV

[] Europass Mobilnose

Zalaczniki | [ ] Paszport Jezykowy Europass

[] Europejski Paszport Umiejetnosci

[ ] (Jednostkafi) efektow uczenia sig¢ juz osiagnietych przez uczestnika

[ Inne: jakie?




Eundus;el( . Unia Europejska
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwd)j

Konkurs 2016 POWERVET Zalgcznik V/VI I Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci oséb uczgcych sig

| 4. Opis efektow uczenia sig, ktére maja zostac osiagniete podczas mobilnoéci

Nazwa jednostki
(jednostek)/grup efektow
uczenia sie/czesci | A.18. Prowadzenie sprzedazy
jednostek, ktére majg by¢
osiggniete

Liczba punktow ECVET,
kiére majg zostac
zaliczone podczas
mobilnosci

Potwierdzenie osiggnigcia efektow w formie “tak”; “nie”

Efekty wspolne dla wszystkich zawodow:

Bezpieczenstwo i higiena pracy - organizuje stanowisko pracy zgodnie

zZ obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska i przestrzega
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - rozroznia
przedsigbiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania migdzy

nimi.

Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo - formutuje krotkie i

zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajace
komunikowanie sie w $rodowisku pracy.

Kompetencije personalne i spoleczne - aktualizuje wiedze i doskonali
umiejetnosci zawodowe, przestrzega zasad kultury i etyki, jest kreatywny

Efekty uczenia sig, ktore WSpipraciie W Zaepoe.

majg zostaé osiagniete Organizacja pracy malych zespoiow — nabywa umiejetnosci
komunikowania sig ze wspotpracownikami.

Efekty ksztatcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie
technik handlowiec:

A.18. Prowadzenie sprzedazy.
stosuje metody i formy prezentacji towarow;

przestrzega norm towarowych oraz norm jakoéci, dotyczacych
konserwaciji produktow i przechowywania towarow;

przestrzega zasad rozmieszczania towaréw w magazynie i w sali
sprzedazowej; zabezpiecza towary przed uszkodzeniem, zniszczeniem;
realizuje zamoéwienia klientéw w réznych formach sprzedazy;

wykonuje czynnosci zwigzane z pakowaniem, wydawaniem oraz odbiorem
towaru.
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Opis dziatan
szkoleniowych (np. miejsce
szkolenia, zadania
uczestnika, kursy)

Miejsce stazu:

1.Netto Marken Discount in Schkeuditz and in Leipzig, Halle - Zadania:
rozktadanie towaru na potkach, utrzymywanie porzadku ,obstuga klienta,

Zalgozniki

[] Opis jednostki (jednostek)/grup efektow uczenia sie, ktorych dotyczy
mobilnosé

[X] Opis dziatar szkoleniowych

[ ] Indywidualny plan rozwoju uczestnika zagranicg

[ Inne: jakie?
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5. Ocena i dokumentowanie

Osoba (osoby) | Imie i nazwisko: Malgorzata Worona

odpowiedzialna za ocene
e(f)eSI:tom ut;i?]marzse'g Organizacja, stanowisko: Organizacja, stanowisko: Vitalis
¥ Quczegtnik g Betreuungsgesellschaft fur Modellprojekte mbH, koordynator projektu

Data oceny: 08.09.2017 .

Ocena gfekiow uozenia sig Metoda: Wizualizacje w miejscach odbywania stazy — obserwacije, weryfikacja

opinii od opiekunow stazy, rozmowa

Po zakonczeniu stazy kazdy z uczestnikow otrzyma Certyfikat odbycia mobilnosci
Kiedy i w jaki sposdb | od firmy Witalis i Certyfikat potwierdzajacy odbycie stazu od opiekuna w firmie.
ocena zostanie | Ponadto zostanie wypetniona Karta oceny efektow ksztalcenia stazysty. Po
udokumentowana? | walidacji osiagnie¢ firma Witalis bedzie uczestniczy¢ w wydaniu dokumentu
uznajgcego kwalifikacie - Europass Mobility.

[] Szczegotowy opis procesu oceny (np. metody, liryteria, formularz)

DXJWzér dokumentu, w ktorym wykazane zostang osiagnigte efekty uczenia sig

: , | (np. Indywidualny wykaz osiagnie¢ lub certyfikat Europass Mobilnosé)
Prosimy zatgczy¢
[ Jindywidualny plan rozwoju uczestnika zagranicg

X Inne: karta oceny efektow ksztalcenia, Certyfikat potwierdzajacy udziat w
projekcie
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6. Walidacja i uznanie

Osoba (osoby)
odpowiedzialne za
walidacje efektow uczenia
sie osiggnietych przez
uczestnika zagranicg

Imig i nazwisko: Bernard Reks, Mirostaw Papis

Organizacja, stanowisko: Zespoét Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach,
opiekun stazystow

Przebieg procesu walidacii
efektow uczenia sig

Bezposrednia obserwacja w trakcie stazu, analiza dokumentow — Certyfikatow
uzyskanych przez stazystow (Witalis, opiekun stazu w firmie), karta oceny
efektow ksztalcenia, poréwnanie osiagniec z zalozeniami, zatwierdzenie kart
ocen.

Proces walidacji

Data: 15.09.2017 r.

Metoda: bezposrednia obserwacja, analiza dokumentow

Osoba (osoby)
odpowiedzialne za uznanie
efektow uczenia sig
osiggnietych przez
uczestnika zagranicg

Imie i nazwisko: Tomasz Brodacki

Organizacja, stanowisko: Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach,
Dyrektor Szkoly

Przebieg procesu uznania
efektow uczenia sig

Po dokonaniu walidacji weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalnym: kart
ocen efektow ksztalcenia, Certyfikatow, uznanie efektow za pomocg Europass
Mobility przy wspotudziale firmy Vitalis
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7. Podpisy

Organizacja wysylajgcalkraj Organizacja przyjmujacalkraj Uczestnik'

Zespot Szkot Ponadgimnazjainych | Vitalis Betreuungsgeselischaft fiir

w Prabutach Modellprojekte mbH w Schkeuditz
Imie i nazwisko, stanowisko Wisko imie i nazwisko
Ins ST The SperHsion

- Nkeuditz
Tomasz Brodacki, Dyrektor Szkoty | GutMHgf s %?1 eeu Pawel Beta

phon& \}O-RJ2 DNeS 40 21
fax: S ard 6@ gut-wenntz,ae
e " _mailkleonardo@out-we - »
Miejscowost, data e-maltigiscowoss, data Miejscowost, data
Prabuty, © 4.e § 2eA} Schkeuditz Prabu Od.e 8§ 204}
Dyrektor ’ , & ‘il
yre
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych A ﬁw'l \
w Prabutach

mgr Tomasz Brodacki

ZESPOE SZKOt PONADGINHAZJALKYCH ~ Jesli dotyczy: Organizacia posredniczaca

82-550 Prabuty, ul. Szkolna 4

tel, (055) 278 20 40, 2782256
fax (055) 278 20 40

NIP 581-11-62-360, Regon 000193217

— 3 -

imie i nazwisko, stanowisko

Miejscowos¢, data

"' W przypadku osoby mafoletniej porozumienie powinno zostac podpisane rowniez pizez jef prawnego opiekuna.



