Organizacja zajec edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego organizowane sg w formie
zajed teoretycznych, zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych oraz kurséw
zawodowych (mtodociany pracownik)

Zajecia praktyczne odbywajg sie w:

1) pracowniach szkolnych;
2) u pracodawcy na podstawie zawartej umowy.
Zajecia teoretyczne odbywajg sie w:
1) budynku Szkoty;
2) w osrodkach doskonalenia zawodowego w formie kurséw (mtodociani
pracownicy)

. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia praktyczne moga by¢
prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdélnosci u
pracodawcdw na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg a dang jednostka.

Zakres wiadomosci nabywanych przez ucznidw na zajeciach teoretycznychii
praktycznych okresla program nauczania dla danego zawodu.

Organizacja praktycznej nauki zawodu

Praktyczna nauka zawodu organizowana w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych dla ucznidw Szkoty stanowi integralng czes¢ ksztatcenia w danym
zawodzie.

Zajecia praktyczne sg prowadzone w Pracowniach szkolnych lub u pracodawcéw.
Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla
program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku w danej szkole
przez Dyrektora szkoty

. Celem zajec praktycznych i praktyk zawodowych jest pogtebianie i rozszerzanie
wiadomosci uzyskanych na zajeciach teoretycznych oraz zdobycie umiejetnosci
praktycznych okreslonych w podstawie programowej dla zawodu, niezbednych do
zdania egzamin potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe oraz podjecia pracy w
wyuczonym zawodzie.

Zajecia praktyczne dla uczniéw Szkoty sg prowadzone w grupach, ktdrych
liczebnos¢ uwzglednia specyfike zaje i gwarantuje bezpieczeristwo uczniom.
Liczebnos¢ grup na zajeciach praktycznych w poszczegdlnych zawodach okresla
regulamin Pracowni szkolnych.

llos¢ ucznidw na zajeciach praktycznych realizowanych u pracodawcy okresla
odrebna umowa zawarta pomiedzy Dyrektorem szkoty a pracodawcg w ramach
ksztatcenia dualnego.

Udziat ucznidéw w zajeciach praktycznych oraz praktykach zawodowych podlega
ocenie.

Biezgcy nadzdr nad praktyczng naukg zawodu sprawuje kierownik szkolenia
praktycznego, ktéremu powierzono zadania z zakresu ksztatcenia zawodowego.
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Zajecia praktyczne w pracowniach szkolnych

Pracownie szkolne usytuowane sg w budynku stanowigcym integralng czes¢
siedziby Szkoty.

Nadzdr nad Pracowniami szkolnymi w tym nadzdr nad organizacjg zajed
praktycznych sprawuje kierownik szkolenia praktycznego do spraw zawodowych.

W budynku Szkoty odbywaija sie rowniez inne zajecia lekcyjne wedtug
tygodniowego planu zajed.

Godzina lekcyjna zajec praktycznych trwa 45 min.
Zajecia praktyczne w Pracowniach szkolnych rozpoczynaja sie od godziny 7:30.

Przerwy w czasie zajec¢ praktycznych trwajg w zaleznosci od prac wykonywanych
w trakcie zajed.

Nauka w Pracowniach szkolnych realizowana jest z zachowaniem wszystkich
zasad bezpieczeristwa i higieny pracy.

Opieke i nadzdr nad uczniami i stuchaczami podczas zaje¢ sprawuje nauczyciel.

Liczebnos¢ grup w poszczegdlnych zawodach ustala sie uwzgledniajac charakter,
specyfike zaje¢, tresci programowe, ilos¢ ucznidw w klasie, ilos¢ stanowisk na
danym dziale i zasady BHP.

Podziatu uczniéw na grupy dokonuje Dyrektor szkoty

Ustalanie ocen z zajed praktycznych, odbywa sie w oparciu o zasady okreslone w
rozdziale WSO oraz opracowane przez nauczycieli zawodu Przedmiotowe
Systemy Oceniania (PSO).

Nauczyciele prowadzacy zajecia praktyczne, zapoznajg ucznidw z organizacjg
pracy, regulaminem pracowni, zwtaszcza w zakresie przestrzegania porzadku i
dyscypliny

na danym stanowisku oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przeciwpozarowymi.

Nauczyciele prowadzacy zajecia egzekwujg bezposrednio od ucznidw
przestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych w pracowniach.

Nauczyciele wspdtpracuja bezposrednio z wicedyrektorem, ktéremu powierzono
realizacje zadan z zakresu ksztatcenia zawodowego, wykonuja jego zalecenia i
whioski.

Uczen zobowigzany jest przestrzegac zapisdw regulamindw poszczegdlnych
pracowni, stosowac sie do zasad organizacji pracy i zasad BHP a w szczegdlnosci:

1) zakupi¢ na wtasny koszt ubranie robocze i uzywac je w czasie zajeé
praktycznych;

2) stosowac srodki ochrony indywidualnej, jesli wymaga tego bezpieczeristwo
wykonywanych prac czy czynnosci;



3) wykorzystywac maszyny, narzedzia i inne materiaty stanowigce
wyposazenie pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem jedynie za zgodg
nauczyciela;

4) zapoznac sie doktadnie z instrukcjg BHP oraz stosowac w praktyce zawarte
W niej wytyczne;

5) swoim zachowaniem nie stwarzac¢ zagrozenia dla siebie i innych;

6) znaciprzestrzegac przepisy bezpieczeristwa pracy obowiazujace na danym
stanowisku roboczym oraz przy wykonywaniu pracy;

7) przed rozpoczeciem pracy sprawdzi¢ swoje stanowisko pracy, upewni¢ sie
Czy przy pracy nie zagraza niebezpieczenistwo, ewentualne braki
natychmiast zgtosi¢ nauczycielowi;

8) przy pracach zespotowych, w grupach nie dziata¢ na wtasna reke;

9) bacznie zwracac¢ uwage na wszelkie znaki ostrzegawcze, tablice, plakaty i
scisle stosowac sie do ich wskazarj;

10) przejscia w pracowniach i na stanowiskach pracy utrzymywac w nalezytym
porzadku i bezpiecznym stanie;

11) w razie wypadku natychmiast powiadomi¢ nauczyciela zawodu lub
dyrektora Szkoty.

16. Uczniowi zakazuje sie w szczegdlnosci:

17.

18.

1) podczas zajed praktycznych bez wiedzy nauczyciela odchodzi¢ od
wyznaczonego stanowiska pracy oraz wychodzi¢ z pracownij
2) podczas przerwy w zajeciach opuszczad terenu szkoty;
3) bez wiedzy nauczyciela wykonywac¢ napraw maszyn, instalacji elektrycznej i
innych urzadzen;
4) bez wiedzy nauczyciela wykonywac jakichkolwiek prac czy czynnosci;
5) nosi¢ 0zddb, ktdre zagrazatyby bezpieczeristwu podczas pracy (np.
pierscionkdw, bransolet, itp.).
Za niewtfasciwe zachowanie sie ucznia podczas zajec praktycznych stosuje sie
wobec niego kary zgodnie ze statutem szkoty.

Szkody wyrzadzone z winy ucznia w majatku stanowigcym witasnosc¢ szkoty
pokrywa uczen lub jego rodzice.

Zajecia praktyczne u pracodawcow

Zajecia praktyczne dla uczniéw Technikum moga by¢ realizowane réwniez poza
Pracowniami szkolnymi u pracodawcdw.

Zajecia prowadzone sg podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartg
pomiedzy Dyrektorem szkoty a pracodawca przyjmujacym ucznidw na zajecia
praktyczne.

Do umowy dotacza sie program nauczania dla danego zawodu, dopuszczony do
uzytku szkolnego przez Dyrektora szkoty.

Zajecia praktyczne prowadzone sg pod kierunkiem opiekundw praktyk
zawodowych, ktérymi moga byc¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich
pracownicy. Opieke nad uczniami moze sprawowac réwniez nauczyciel
zatrudniony w szkole.
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Zajecia praktyczne potwierdzane sg wpisem w e-dzienniku przez prowadz3acego,
z zachowaniem zasad obowigzujgcych przy prowadzeniu dokumentacji szkolnej.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach u
pracodawcy oraz wymiar godzin tych zajec okresla program nauczania dla danego
zawodu.

Uczniowie odbywajacy zajecia praktyczne u pracodawcy podlegaja ocenie, wg.
zasad okreslonych w WSO i PSO;

Przy ocenianiu brane sg pod uwage w szczegdlnosci nastepujace kryteria:

1) stopieri umiejetnosci zdobytych w czasie praktyki;

2) sposdb wykonywania czynnosci i polecer;

3) przestrzeganie zasad BHP na stanowisku pracy;

4) samodzielnos¢ i pracowitosé;

5) zainteresowanie wykonywang pracg;

6) przestrzeganie dyscypliny;

7) umiejetnos¢ pracy w zespole.
W przypadku szkdd wyrzadzonych pracodawcy nieodpowiednim zachowanie
ucznia, jego rodzice s3 materialnie odpowiedzialni za dokonanie zniszczenia, z
mocy odpowiednich przepisdw o czynach niedozwolonych.
Zajecia praktyczne mtodocianych pracownikéw odbywaj3 sie:

1) w klasie pierwszej i drugiej — dwa dni w tygodniu;

2) w klasie trzeciej - trzy dni w tygodniu.
Pracodawca przyjmuje mtodocianego na praktyczng nauke zwodu na podstawie
zawartej umowy.
N tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej pracodawca
zobowiazany jest dostarczy¢ do szkoty ocene zachowania oraz ocene z zajec
praktycznych mtodocianego pracownika.
Szczegdtowe zasady organizacji zaje¢ praktycznych realizowanych u pracodawcy
okreslaja przepisy w sprawie organizacji praktycznej nauki zawodu, wydane przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe dla uczniéw Technikum odbywaj3 sie u pracodawcéw
branzowych w oparciu o odrebne umowy.

Umowe o odbycie praktyki zawodowej organizowanej poza Szkotg zawiera
Dyrektor szkoty z podmiotem przyjmujacym ucznia na praktyke zawodowa.

Umowe zawiera sie w terminie umozliwiajgcym realizacje programu praktyk.

Zawarta umowa okresla:

1) nazwe i adres podmiotu przyjmujacego ucznidw;

2) nazwe i adres szkoty;

3) zawdd, w ktérym prowadzona bedzie praktyczna nauka zawodu;

4) nazwe i numer realizowanego programu nauczania dla danego zawodu
oraz program praktyk;



5) imiona i nazwiska uczniéw odbywajacych praktyczng nauke zawodu;
6) forme praktycznej nauki zawodu;

7) termin rozpoczecia i zakoriczenia praktycznej nauki zawodu;

8) prawa i obowigzki stron zawierajacych umowe.

Do umowy dotfacza sie program praktyk dla danego zawodu, opracowany w
oparciu o program nauczania dopuszczony do uzytku w danej szkole przez
dyrektora Szkoty.

Szkota kierujgca ucznidw na praktyki zawodowe:

1) nadzoruje realizacje programu praktycznej nauki zawodu poprzez
kierownik szkolenia praktycznego;

2) wspotpracuje z podmiotem przyjmujgcym uczniéw na praktyczng nauke
zawodu;

3) akceptuje wyznaczonych opiekundéw praktyk.

Podmioty przyjmujace ucznidw na praktyki zawodowe:

1) zapewniajg niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materiaty i
dokumentacje techniczng;

2) zapewniajg pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej;

3) zapewniajg dostep do urzadzen higieniczno - sanitarnych oraz
pomieszczen socjalno - bytowych;

4) zapewniajq realizacje programu praktyk;

5) zapoznajg uczniéw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w
szczegdlnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy i informuja o
mozliwosci dobrowolnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw;

6) powiadamiajg szkote o naruszeniu przez ucznia przepiséw
wewnatrzzaktadowych lub postanowiert umowy.

W przypadku naruszenia zasad umowy przez podmiot przyjmujgcy ucznidw na
nauke zawodu, naruszenia przepisow w zakresie prawa pracy lub razacych
zaniedban w realizacji programu praktyk szkota moze rozwigza umowe i
przenies¢ ucznia lub uczniéw do innego zaktadu pracy.

Praktyki zawodowe ucznidw moga byc realizowane w czasie catego roku
szkolnego,
w tym réwniez w okresie ferii letnich w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

10. W przypadku organizowania praktyk zawodowych w okresie ferii letnich czas

1.

trwania zajed¢ dydaktyczno — wychowawczych dla ucznidw odbywajacych praktyki
ulega odpowiedniemu skrdceniu.

Podstawa zaliczenia praktyk zawodowych jest pozytywna ocena z praktyk,
wystawiona przez opiekuna praktyk i wpisana w dzienniczku praktyk,
prowadzonego przez ucznia uczestniczacego w praktykach.



12.

13.

14.

15.

W wyjatkowych sytuacjach praktyki zawodowe moga odbywac sie w Szkole.

Wdwczas obowigzki opiekuna petni nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty.

Uczniowie moga uczestniczy¢ w praktykach zawodowych poza granicami kraju,
organizowanych przez szkote w ramach realizacji projektdw unijnych.

Termin praktyk zawodowych w roku szkolnym 2019/2020 - 02 marca - 28 marca
2020roku.

Dodatkowo praktyka uczniéw technikum informatycznego — 02 wrzesnia - 14
wrzesnia 2019 roku



Ksztatcenie w zawodach w roku szkolnym 2019/2020

Technikum

1.

2.

Technikum prowadzi ksztatcenie w zawodach szkolnictwa branzowego

okreslonych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego wedtug podstawy

programowej ksztatcenia w zawodach - 2019, w branzy:

1) elektryczno - mechatronicznej (ELM) w oparciu o wspétprace z ORBIT ONE
spotka z 0.0 w Prabutach - technik automatyk 311909

2) handlowej (HAN) w oparciu o wspdtprace z SPOLEM w Kwidzynie technik
handlowiec 522305

Wedtug podstawy programowej ksztatcenia w zawodach - 2017 (do 2022) w

branzy:

1) elektryczno - elektronicznej (EE) - technik informatyk 351203

2) administracyjno — ustugowej (AU) - technik handlowiec 522305

3) mechaniczno i gérniczo - hutniczej (MG) - technik pojazdéw samochodowych
311513

Wedtug podstawy programowej ksztatcenia w zawodach - 2012 ( do 2020) w

branzy:

1) administracyjno — ustugowej ( A) — technik handlowiec 522305

2) elektryczno - elektronicznej (E) - technik informatyk 351203

3) mechaniczno i gérniczo - hutniczej (M) technik pojazdéw samochodowych

311513

Branzowa Szkota | Stopnia

1. Branzowa Szkota | Stopnia prowadzi ksztatcenie w zawodach szkolnictwa
branzowego okreslonych w klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego
wedtug podstawy programowej ksztatcenia w zawodach - 2019, w branzy:

1) transportu drogowego (TDR) w zawodzie kierowca mechanik - symbol
cyfrowy 832201,

2) fryzjersko — kosmetycznej (FRK) fryzjer

3) handlowej (HAN) sprzedawca 522301

4) hotelarsko - gastronomiczno - turystycznej (HGT) kucharz 511201

5) budowlanej (BUD) kominiarz 713303

6) motoryzacyjnej (MOT) mechanik pojazdéw samochodowych 713303

7) elektroenergetyczna (ELE) elektryk 741103

8) spozyweczej (SPC) piekarz 751204

2. Wedtug podstawy programowej ksztatcenia w zawodach - 2017, w branzy:

1) administracyjno-ustugowy (AU) w zawodach:

a) kierowca mechanik- symbol cyfrowy 832201,

b) fryzjer- symbol cyfrowy 514101,

¢) sprzedawca- symbol cyfrowy 522301,

d) stolarz- symbol cyfrowy 752205.
2) w ramach obszaru elektryczno-elektroniczny (EE) w zawodach:

a) elektryk- symbol cyfrowy 741103,

b) elektromechanik pojazdéw samochodowych- symbol cyfrowy 741203,
3) wramach obszaru mechaniczny i gérniczo-hutniczy (MG) w zawodach:


https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/fryzjer_514101.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/fryzjer_514101.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/fryzjer_514101.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/cd/sprzedawca_522301.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/Stolarz-752205.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody/elektryk-741103.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody/elektromechanik-pojazdow-samochodowych-741203.pdf

4)

5)

a) mechanik pojazdéw samochodowych 723103,

b) elektromechanik pojazdéw samochodowych 741203

¢) blacharz- symbol cyfrowy 721301.

d) operator obrabiarek skrawajacych 722307

w ramach obszaru budowlany (BD) w zawodach:

a) kominiarz — symbol cyfrowy 713303,

w ramach obszaru turystyczno-gastronomiczny (TG) w zawodach:
a) kucharz - symbol cyfrowy 512001,

b) piekarz- symbol cyfrowy 751204.


https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/Blacharz-721301.pdf
https://www.ore.edu.pl/images/files/KSZTALCENIE_ZAWODOWE/zawody2-3/Kominiarz-713303.pdf

