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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie:

Od Technika do Europejczyka.
Nowe doswiadczenia-wicksze mozliwosci

Nr projektu: 2016-1-PL01-KA102-023714

§1

Przepisy ogdlne

Projekt pt. Od Technika do Europejczyka. Nowe do$wiadczenia-wigksze mozliwosci jest

realizowany przez Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach.

Projekt realizowany jest na zasadach PROGRAMU Erasmus + ze §rodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)

w ramach projektu ,,Staze zagraniczne dla ucznidéw i absolwentow szkot zawodowych oraz

mobilno$¢ kadry ksztatcenia zawodowego™.

Projekt jest finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%.

Udzial w projekcie jest catkowicie bezptatny.

Projekt skierowany jest do 37 uczniow klas IT Technikum ksztatcacych si¢ w zawodzie

technik informatyk, technik handlowiec i technik pojazdow samochodowych wytonionych

w drodze rekrutacji.

Projekt jest realizowany w terminie 03.10.2016 r. — 02.04.2018 .

Celem projektu jest:

e zdobycie do§wiadczenia zawodowego, a tym samym rozwdj zawodowy uczniow;

e zdobycie kompetencji kluczowych;

e rozw0j umiejetnosci komunikacyjnych, spotecznych i dostosowawczych uczniow,
co uswiadomi konieczno$¢ uczenia si¢ przez cate zycie;

e wzrost motywacji do nauki, a w przysztosci podniesienie i poszerzenie kwalifikacji oraz
dbanie o ciaggly rozwoj osobisty;

e wzrost Swiadomosci kierowania wlasng karierg edukacyjna i zawodowa co wptynie na
odgrywanie aktywnej roli na europejskim rynku pracy i w zyciu spolecznym jako
obywatela Europy,

e poszerzenie horyzontdow uczniow - poznanie innych kultur narodowo$ciowych,
co przyczyni si¢ do wzrostu $wiadomos$ci migdzykulturowe;;

e utrzymanie wysokiej jakosci ksztalcenia zawodowego przy jednoczesnym zapewnieniu
rozwoju osobistego ucznia,

e bardziej atrakcyjna i konkurencyjna oferte szkoleniowa dla uczniéw ZSPP i potencjalnych
kandydatow,

e promowanie transnarodowej mobilnosci.

Dziatania w ramach projektu beda realizowane:

e Polska, Prabuty

e Niemcy, Lipsk

Instytucje zwigzane z realizacja projektu:

a. Instytucja  zatwierdzajgca, monitorujgca, Kkontrolujaca, dokonujacag oceny
merytorycznej i finansowej realizacji projektu jest:
Narodowa Agencja Programu Erasmus+
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Zespot Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)
ul. Mokotowska 43
00-551 Warszawa
tel.: 22 46 31 667

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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http://www.power.frse.org.pl/

Instytucja Wysytajaca jest biuro projektu w Polsce:
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach
ul. Szkolna 4, 82-550 Prabuty
Pokoj nr 1
Telefon: 55 278 20 40
zspp@zspprabuty.pl
http://www.zspprabuty.pl

Instytucja Partnerska jest biuro projektu w Niemczech:
Vitalis GmbH, VITALIS Betreuungsgesellschaft fiir Modellprojekte mbH
Gut Wehlitz ,

04435 Schkeuditz
+493420477400
leonardo@gqut-wehlitz.de
http://www.gut-wehlitz.de

10. Wsparcie w ramach projektu obejmuje:

Odbycie 2 tygodniowego stazu W niemieckich przedsiebiorstwach zgodnych ze
specyfika zawodu i na stanowiskach zgodnych z profilem zawodowym, ktéra zostanie
zrealizowana zgodnie z opracowanym programem praktyk dostosowanym do potrzeb
uczestnika uwzgledniajagcym efekty rozwoju osobowosciowego, komunikacji
w jezyku obcym i oczekiwane kompetencje zawodowe po odbyciu praktyki.

20 godzinny kurs jezyka niemieckiego zorganizowany przez Instytucj¢ Wysytajaca.

10 godzinne warsztaty z zakresu komunikacji interpersonalnej stuzace rozwojowi
osobistemu i §wiadomosci migdzykulturowe;.

10 godzinne warsztaty z doradztwa zawodowego shuzgce umiejetnosci planowania
wilasnej kariery zawodowej 1 wzrostu $wiadomosci konieczno$ci uczenia si¢ przez
cate zycie oraz zwickszajace kompetencje spoteczne majace na celu przygotowanie
mlodziezy do pierwszego w zyciu wyjazdu za granice

Materiaty szkoleniowe.

Realizacje programu kulturowego w kraju Instytucji Partnerskiej, w sktad ktorego
wchodzi¢ beda zajecia na temat kultury Niemiec, wymiana jezykowa z miodzieza
z innych panstw, zajecia kulturalno - spoleczne oraz wycieczki do gldéwnych miast
regionu.

Zestaw informacyjny z niezbednymi informacjami na temat miasta.

11. Informacje nt. projektu zamieszczane begda na stronie internetowej ZSP w Prabutach
http://zspprabuty.pl , gazetce szkolnej oraz udostgpnione w formie papierowej w bibliotece

szkolnej.
12.Koordynatorzy projektu:
Andrzej Bozek (Polska)
Matgorzata Worona (Niemcy)
13. Regulamin projektu okresla zasady realizacji projektu, w szczegdlnosci:

a.
b.
C.

kryteria kwalifikacyjne;
zasady rekrutacji uczestnikow projektu;
og6lne obowigzki uczestnikow.

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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§2
Rekrutacja uczestnikow

1. Rekrutacje do projektu prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych w Kwidzynie na podstawie niniejszego Regulaminu zgodnie
z zasada rowno$ci Szans.

2. Beneficjent zapewnia przeprowadzenie rzetelnej i bezstronnej
projektu oraz gwarantuje jednolite zasady uczestnictwa dlakazdego.

3. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej i Koordynatora Projektu sa ostateczne i nie przystuguje
od nich odwotanie (z wyjatkiem procedur odwotawczych okreslonych w niniejszym
Regulaminie).

4. Rekrutacja uczestnikow rozpocznie si¢ poczawszy od pierwszego dnia po klasyfikacji
semestralnej roku szkolnego 2016/2017.

5. Harmonogram rekrutacji zostanie wywieszony na tablicy ogloszen w holu szkoly oraz
umieszczony na stronie internetowej szkoty.

6. Przebieg rekrutacji bedzie protokotowany.

7. W projekcie wezmie udziat 37 uczniow wybranych w procesie rekrutacji wg struktury
okreslonej w punkcie 8.

8. Struktura uczestnikéw wg zawodoéw okre§lona zostata proporcjonalnie do liczebnosci
ucznidow w poszczegdlnych oddziatach i przedstawia si¢ nastepujaco:

rekrutacji  uczestnikow

a) uczniowie klasy Il Technikum w roku szkolnym 2016/2017

Kierunek ksztalcenia Liczba uczestnikow
Technik informatyk 14
Technik handlowiec 15
Technik pojazdow samochodowych 8
Razem 37

9. Kandydatami do udziatlu w projekcie w roku szkolnym 2016/2017 sa uczniowie Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach klasy 1l Technikum ze wszystkich kierunkow
ksztatcenia, ktorzy odbgda staze zagraniczne wg ponizszego harmonogramu:

. . . Data . Qata : Dodatkowe dni Liczba
Kraj Miejscowos¢ rozpoczecia zakonczenia L 1
. X na podréz uczestnikow
praktyki praktyki
Niemcy Lipsk 2017-08-28 2017-09-08 2 37

10. Rekrutacja do udziatu w projekcie odbywa si¢ w dwoch etapach.

11.

12.

13.

W  wyniku postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze otrzymaé maksymalnie
12 punktéw. Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzone bedzie odrebnie dla kazdego
kierunku ksztalcenia zgodnie ze strukturg uczestnikoéw opisang w pkt 8 i 18 niniejszego
regulaminu. Do projektu z danego kierunku ksztalcenia zostang zakwalifikowani uczestnicy
ktorzy uzyskaja najwyzszg liczbe punktow w wyniku postgpowania kwalifikacyjnego,
minimum 8 punktow. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez kandydatow
o zakwalifikowaniu do udziatlu w projekcie decydowaé bedzie wyzsza $rednia ocena na
koniec roku szkolnego z przedmiotéw zawodowych, a w dalszej ocena z jezyka niemieckiego
oraz frekwencja na zajeciach.

W I etapie w postgpowaniu kwalifikacyjnym bierze udziat kandydat, ktory wczesniej wyrazit
zainteresowanie uczestnictwem w projekcie oraz w wyniku klasyfikacji semestralnej roku
szkolnego 2016/2017 uzyskat ocene z zachowania minimum poprawna.

| etap rekrutacji Komisja przeprowadza sie na podstawie dokumentacji szkolnej w oparciu

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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o wyniki klasyfikacji semestralnej kandydata w roku szkolnym 2016/2017.
14. W I etapie rekrutacji kandydat moze otrzyma¢ maksymalnie 12 punktow.
15. W I etapie rekrutacji obowiazuja nastepujace Kryteria:

a. Srednia ocen semestralnych uzyskanych z przedmiotéw zawodowych

Srednia ocena
semestralna uzyskana | Liczba mozliwych do
z przedmiotow przyznania punktow
zawodowych
5,0 1 powyzej 4
4,00 - 4,99 3
3,00 - 3,99 2
2,00-2,99 1

b. Ocena semestralna z zachowania — minimum poprawna

Ocena semestralna Liczba mozliwych do

z zachowania przyznania punktow
Wzorowe 4
Bardzo dobre 3
Dobre 2
Poprawne 1

c. Ocena semestralna z jezyka niemieckiego — co najmniej dostateczny.

W przypadku oceny dopuszczajacej z jezyka niemieckiego odbedzie si¢ dodatkowy test
kwalifikacyjny: powyzej 90%-4 pkt, 75%-89%-3 pkt, 55%-74%-2 pkt, ponizej 55% uczen
pisze poprawg testu,

e. Ocena semestralna z jezyka angielskiego

Ocena semestralna
z jezyka obcego Liczba mozliwych do
przyznania punktow

61lub5
4
3
2

oW~

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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16. I etap rekrutacji polega¢ bedzie na wylonieniu kandydata rezerwowego przez Komisja
Rekrutacyjna.
17. W etap Il odbedzie si¢ po semestralnej klasyfikacji wedlug nastgpujacych kryteriow:

a. Srednia ocen uzyskanych na semestr roku szkolnego 2016/2017 z przedmiotow
zawodowych

Srednia ocena Liczba mozliwych do
semestralna uzyskana przyznania punktow
z przedmiotow

5,0 1 powyzej 4
4,00 - 4,99 3
3,00 - 3,99 2
2,00-2,99 1

b. Ocena z zachowania na semestr roku szkolnego 2016/2017 — minimum poprawna

Ocena semestralna

¢ Liczba mozliwych do
Z zachowania

przyznania punktow

Wzorowe 4
Bardzo dobre 3
Dobre 2
Poprawne 1

C. Ocena z jezyka niemieckiego na semestr roku szkolnego 2016/2017 — co najmniej
dostateczny

d. W przypadku oceny dopuszczajacej z jezyka niemieckiego odbedzie si¢ dodatkowy test
kwalifikacyjny: powyzej 90%-4 pkt, 75%-89%-3 pkt, 55%-74%-2 pkt, ponizej 55% uczen
pisze poprawg testu,

e. Ocena z jezyka angielskiego na semestr roku szkolnego 2016/2017

o;?g;yi?;f;[;aglga Liczba mquiwych do
przyznania punktow

6 lub 5 4

4 3

3 2

2 0

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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W roku szkolnym 2016/2017 do projektu przystapi 37 ucznidéw, ktorzy uzyskaja najwyzsze
wyniki w wyniku postepowania rekrutacyjnego, oraz 12 uczniéw rezerwowych wg
ponizszej struktury:

Kierunek ksztalcenia Liczba | Liczba uczestnikow rezerwowych
Technik informatyk 14 4
Technik handlowiec 15 4
Technik pojazdow samochodowych 8 4
Razem 37 12

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

Komisja sporzadzi w kazdej z grup listy gldéwne i rezerwowe uczniéow zakwalifikowanych
do udziatu w projekcie wg malejacej liczby przyznanych punktow.
Listy bgda miaty forme list rankingowych.
W przypadku rezygnacji, zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sig
przed wyjazdem (nieobecnosci na kursach, warsztatach, spotkaniach informacyjnych,
zaniedbywania obowigzku szkolnego) przez uczestnika umieszczonego na liscie gtowne;j,
zostanie on wykluczony z wyjazdu na zagraniczny staz, a prawo do tego wyjazdu uzyska
osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.
Warunkiem wyjazdu zagranicznego uczestnika rezerwowego jest odbycie programu
przygotowania jezykowego i pedagogicznego zorganizowanego przez Instytucje Wysylajaca.
W wyjatkowych uzasadnionych wypadkach dopuszcza si¢ wyjazd uczestnika rezerwowego
ksztatcgcego sie w innym zawodzie anizeli wykluczony uczestnik.
W przypadku wyjazdu dopuszcza si¢ wyjazd uczestnika rezerwowego bedacego uczniem
klasy I wroku szkolnym 2016/2017.
Lista kandydatow zakwalifikowanych do udziatlu w projekcie zostanie opublikowana na
stronie internetowej Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Prabutach oraz na tablicy
ogtoszen w holu szkoty.
Kandydat zakwalifikowany i umieszczony na liScie gldwnej i rezerwowej zobowigzany jest
w terminie do 7 dni od ogloszenia wynikéw rekrutacji do ztozenia w formie papierowej
i elektronicznej wypetionego formularza aplikacyjnego w biurze projektu z siedzibag w ZSP
Prabuty oraz na wskazany w niniejszym regulaminie adres mailowy biura projektu —
zspp@zspprabuty.pl
Kandydat zakwalifikowany do udzialu w projekcie powinien posiada¢ dokument tozsamosci
uprawniajacy do przekraczania granic celnych, w przypadku jego braku ma obowigzek
ztozenia pisemnego o$wiadczenia o wszczecie postepowania o ubieganie sie w/w dokumentu.
Dokumenty rekrutacyjne dostgpne bgda na stronie internetowej szkoty.
Nieztozenie formularza w w/w terminie traktowane bedzie jako rezygnacja z udziatu
w projekcie.

§3

Procedura odwolawcza

Kandydat/ka do uczestnictwa w projekcie, ktory/a w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie
zakwalifikuje si¢ do projektu moze, w terminie do 3 dni roboczych od ogloszenia wynikow
rekrutacji dostarczy¢ do biura Projektu pisemne odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.
Kandydat/ka zostanie poinformowany/a niezwlocznie o terminie i godzinie rozpatrzenia
odwolania.

Odwotanie bedzie rozpatrywane w ciggu 2 dni przez Komisje¢ Rekrutacyjng w obecnosci
niezakwalifikowanego kandydata.

Procedura rozpatrywania odwolania polega na ponownej weryfikacji liczby przyznanych
punktow w 11 II etapie rekrutacji wraz z uzasadnieniem i ma forme pisemna.

Powtorna weryfikacja liczby przyznanych punktéw jest oceng wigzaca i ostateczna, od ktorej
nie przyshuguje odwotanie.

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%
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§4

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a.

©T Q00T

Rzetelnych informacji na temat realizowanego projektu, ktore beda zamieszczane
na stronie internetowej szkoty oraz przekazywane bezposrednio uczestnikowi
za posrednictwem poczty elektronicznej;

Bezptatnego udziatu w projekcie;

Korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach projektu;
Otrzymania materiatéw szkoleniowych;

Otrzymania certyfikatow potwierdzajacych odbyte szkolenia i praktyke zawodowa
zgodnie z zatozeniami projektu.

2. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

—5 @meoo oo

3 —x-

Zapoznania si¢ z harmonogramem dziatan w ramach projektu;

Uaktualniania informacji na temat projektu zamieszczanych na stronie internetowej
szkoty;

Aktywnego uczestnictwa w kursach i warsztatach — minimum 90% obecnosci;
Udziatu we wszystkich spotkaniach informacyjnych dotyczacych realizacji projektu;
Rzetelnego i terminowego wypetniania dokumentacji uczestnika projektu;

Aktualizacji danych uczestnika projektu;

Potwierdzania obecnosci na szkoleniach i innych spotkaniach realizowanych
w ramach projektu;

100% obecnosci na praktyce zawodowej;

Realizacji powierzonych zadan na praktyce zawodowej w oparciu o program praktyk
i wymiar godzin zgodnie z zatozeniami projektu;

Potwierdzania odbioru materiatow szkoleniowych;

Poddania si¢ badaniom ewaluacyjnym;

Sporzadzenia raportu koncowego w ciggu 30 dni po odbyciu praktyki zawodowe;j.;

. Opracowania i przekazania do biura projektu prezentacji z wykorzystaniem TIK

dotyczacej odbytej praktyki zawodowej w ciggu 2 tygodni po odbytej praktyce
zawodowej.;
Aktywnego udzialu w rozpowszechnianiu rezultatow projektu.

§5

Postanowienia koncowe

Ogo6lny nadzor nad przebiegiem rekrutacji i realizacja projektu oraz rozstrzyganie spraw nie
uregulowanych w Regulaminie projektu nalezy do kompetencji Koordynatora projektu i Dyrektora
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach.

Koordynator :

Andrzej Bozek

Projekt jest finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w 100%



