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- POROZUMIENIE O PROGRAMIE ZAJEC
ecverT

Europaan Credit system for
Vocational Education & Training

=

1. Dane uczestnikow

Dane kontaktowe organizacji wysylajace;

Nazwa | Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Prabutach

Adres | ul. Szkolna 4, 82-550 Prabuty

Telefonffax | +48 55 2782040

E-mail | zspp@zspprabuty.pl

Adres strony internetowej | www.zspprabuty.pl

Osoba kontaktowa | Andrzej Bozek

Telefon/fax | +48 55 2782040

E-mail | kierownik@zspprabuty.pl

Dane kontaktowe organizacji przyjmujacej

Nazwa | Vitalis Betreuungsgeselichaft fur Modellprojekte mbH

Adres | Gut Wehlitz, 04435 Schkeuditz

Telefonffax | +49 34204 77 4000

E-mail | leonardo@gut-wehlitz.de

Adres strony internetowej | www.gut-wehlitz.de

Osoba kontaktowa | Maigorzata Worona

Tutor/mentor | Matgorzata Worona
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Telefonffax | +49 34204 77 4000

E-mail | leonardo1@gut-wehlitz.de

Dane kontaktowe uczestnika

Imie i nazwisko

Adres
Telefon/fax
E-mail

Data urodzenia

DXIMezczyzna

Plet
[ JKobieta

Dane organizacji posredniczacej (jesli uczestniczy w projekcie)

Nazwa

Adres

Telefon{fax

E-mail

Adres strony internetowej

Osoba kontaktowa

Telefon/fax

E-mail

(S
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2. Czas trwania mobilno$ci zagranica

Data rozpoczgeia
szkolenia

Data zakonczenia
szkolenia

Dtugosé szkolenia
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3. Kwalifikacje uczestnika - z uwzglednieniem informacji o jego postepach
(wiedza, umiejetnosci i kompetencije juz zdobyte)

Nazwa kwalifikacji
posiadanych przez
uczestnika (prosimy
rowniez poda¢ nazwe w
jezyku partnerstwa, jesli
ma to zastosowanie)

Poziom ERK (jesli dotyczy) | ISCED 3

Poziom KRK (jesli dotyczy) | ISCED 3A

Informacja nt postepow
uczestnika w odniesieniu
do $ciezki ksztatcenia
(informacja nt posiadanych
wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji moze by¢
przedstawiona w
zatgezniku)

[ ] Suplement do Dyplomu/Swiadectwa Europass

[ ] Europass CV

[ ] Europass Mobilnos¢

Zataczniki | [_] Paszport Jezykowy Europass

[ ] Europejski Paszport Umiejetnosci

[ ] (Jednostkali) efektow uczenia sig juz osiagnietych przez uczestnika

[ ]Inne:
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4. Opis efektow uczenia sig, ktore maja zostac osiagniete podczas mobilnosci

Nazwa jednostki
(jednostek)/grup efektow
uczenia sig/czesci | E.13. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami
jednostek, ktére majq by¢
osiggniete

Liczba punktow ECVET,
ktére majg zostac
zaliczone podczas
mobilnosci

Potwierdzenie osiagniecia efektow w formie “tak”; “nie”

Efekty wspolne dla wszystkich zawodow:

Bezpieczenstwo i higiena pracy - organizuje stanowisko pracy zgodnie

z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska i przestrzega
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - rozroznia
przedsigbiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy
nimi.

Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo - formuluje krotkie i
zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umoziiwiajgce
komunikowanie sig w $rodowisku pracy.

Kompetencije personalne i spoteczne - aktualizuje wiedze i doskonali
umiejetnosci zawodowe, przestrzega zasad kultury i etyki, jest kreatywny
i wspotpracuje w zespole.
Efekty uczenia sig, kiore Organizacja pracy matych zespotéw — nabywa umiejetnosci

majg zostac osiagniete komunikowania sie ze wspoipracownikami.

Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
technik informatyk:

E.13. Projektowanie lokainych sieci komputerowych i administrowanie
sieciami.

rozpoznaje urzadzenia sieciowe na podstawie opisu, symboli

graficznych i wygladu;

wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej i dobiera elementy
komputerowej sieci strukturalnej, urzadzenia i oprogramowanie sieciowe;

konfiguruje sieci, rutery i urzadzenia zabezpieczajace;

instaluje sieciowe systemy operacyjne oraz lokalizuje i usuwa
przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

zarzadza kontami uzytkownikow i grup uzytkownikow; podigcza lokaing siec
komputerowa do Internetu.
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Opis dzialan | Miejsce stazu:

szkoleniowych (np. miejsce | yitalis Betreuungsgesellschaft fur Modellprojekte mbH in Schkeuditz
szkolenia, zadania

uczestnika, kursy) | Zadania: wykonywanie ustalonych zadan w ramach stazu zgodnie z programem,

|:| Opis jednostki (jednostek)/grup efektow uczenia sie, ktorych dotyczy
mobilno$¢

Zalaczniki | [X] Opis dziatan szkoleniowych

[:] Indywidualny plan rozwoju uczestnika zagranicg

[ Inne: jakig?




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Konkurs 2016 POWERVET Zalgcznik V/VI I Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci 0séb uczqcych sig

5. Ocena i dokumentowanie

Osoba (osoby) | Imie i nazwisko: Maigorzata Worona
odpowiedzialna za oceng
eczz‘i(atlg:li;t(;iin:)arzség Organizacja, stanowisko: Organizacja, stanowisko: Vitalis
- Betreuungsgesellschaft fur Modellprojekte mbH, koordynator projektu
Data oceny: 08.09.2017 r.
Ocena efektow uczenia sig

Metoda: Wizualizacje w miejscach odbywania stazy — obserwacije, weryfikacja
opinii od opiekunow stazy, rozmowa

Kiedy i w jaki sposob

Po zakonczeniu stazy kazdy z uczestnikow otrzyma Certyfikat odbycia mobilnosci
od firmy Witalis i Certyfikat potwierdzajacy odbycie stazu od opiekuna w firmie.

ocena zostanie | Ponadto zostanie wypelniona Karta oceny efektow ksztalcenia stazysty. Po
udokumentowana? | walidacji osiagnie¢ firma Witalis bedzie uczestniczy¢ w wydaniu dokumentu
uznajagcego kwalifikacie - Europass Mobility.
[_] Szczegolowy opis procesu oceny (np. metody, kryteria, formularz)
EIWzér dokumentu, w ktorym wykazane zostang osiagniete efekty uczenia sie
, | (np. Indywidualny wykaz osiagnie¢ lub certyfikat Europass Mobilnosc)
Prosimy zalgczy¢

[:IIndywidualny plan rozwoju uczestnika zagranicg

X Inne: karta oceny efektow ksztalcenia, Certyfikat potwierdzajacy udziat w
projekcie
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6. Walidacja i uznanie

Osoba (osoby)
odpowiedzialne za
walidacje efektow uczenia
sig osiggnietych przez
uczestnika zagranicq

Imie i nazwisko: Bernard Reks, Mirostaw Papis

Organizacja, stanowisko: Zespdt Szkdt Ponadgimnazjalnych w Prabutach,
opiekun stazystow

Przebieg procesu walidacji
efektow uczenia sig

Bezposrednia obserwacja w trakcie stazu, analiza dokumentow — Certyfikatow
uzyskanych przez stazystow (Witalis, opiekun stazu w firmie), karta oceny
efektow ksztalcenia, poréwnanie osiagnie¢ z zatozeniami, zatwierdzenie kart
ocen.

Proces walidacji

Data: 15.09.2017 r.

Metoda: bezposrednia obserwacja, analiza dokumentow

Osoba (osoby)
odpowiedzialne za uznanie
efektow uczenia sie
osiggnietych przez
uczestnika zagranicg

Imie i nazwisko: Tomasz Brodacki

Organizacja, stanowisko: Zespot Szkdt Ponadgimnazjalnych w Prabutach,
Dyrektor Szkoly

Przebieg procesu uznania
efektow uczenia sig

Po dokonaniu walidacji weryfikacja dokumentow pod wzgledem formalnym: kart
ocen efektow ksztalcenia, Certyfikatow, uznanie efektow za pomoca Europass
Mobility przy wspétudziale firmy Vitalis
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7. Podpisy
Organizacja wysylajacalkraj Organizacja przyjmujaca/kraj Uczestnik!
Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych | Vitalis Betreuungsgeselischaft fiir
w Prabutach Modellprojekte mbH w Schkeuditz
Imie i nazwisko, stanowisko ImWMiIAIDMKO  Imig i nazwisko
En itutre forthe cune;«\"lgsi'u'
of L —
Gull We i
Stanistaw Dabrowski

Tomasz Brodacki, Dyrektor Szkoly

Miejscowosc, data

Miejscowosc, data

Miejscowosc, data

Sancsw %Hﬁ '

Prabuty, 04.© € .20 M}

O s Qo

Prabuty, @4.¢ §. 2Zea?d Schkeuditz,
Dyrektor
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych
w Prabutach i sor : .
Jesli dotyczy: Organizacja posredniczaca

’
mgr Tonkszog’%dnc/\‘i

ZESPOE STKOL PONADGIMNAZIALNYC

82-550 Prabuty, ul. Szkolna 4
tel. (055) 278 20 40, 278 22 56

e

fax (055) 278 20 40
NIP 581-11-62-360, Regon 00019321§
-3 -

Imie i nazwisko, stanowisko

Miejscowosc¢, data

" W przypadku osoby mafoletniej porozumienie powinno zostac podpisane rowniez przez jef prawnego opiekuna.



